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din
subordine
2. |Aplicare si Directia
\ difuzare resurse umane
‘; catre
‘ personalul
din
subordine
3. |Aplicare Directia
resurse umane
4. |Aplicare Directia
resurse umane
5. |Aplicare Directia
resurse umane
6. |Aplicare Directia
resurse umane
7. |Aplicare Directia
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8. |Aplicare Directia
resurse umane
9. |Aplicare Directia
resurse umane
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11.|Aplicare Directia
| resurse umane
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7. I DCMAT
8. DCOE
9. |DCI

10. IDLE

11; [CPDEP
12. BPIC

13. [DGJRU
14. IDGAAP
15. IDFS

16. DGR
17. IDSGPLCC

4. Scopul procedurii formalizate

Procedura are drept scop stabilirea modului de intocmire a ordinelor de personal, avizarea si
supunerea acestora spre aprobarea presedintelui Autoritatii Electorale Permanente, precum si modul
de inregistrare si de asigurare a comunicdrii acestora.

5. Domeniul de aplicare a procedurii formalizate

Prezenta procedura se aplicd de cdtre Directia resurse umane pentru elaborarea, avizarea si
aprobarea ordinelor de personal, cu caracter individual, emise de presedintele A.E.P, supuse procedurii
de comunicare.

6. Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurale

6. 1. Legislatie primara

= Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

* Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru
organizarea si functionarea Autoritdtii Electorale Permanente, cu modificarile si completarile
ulterioare,

= Legea nr. 7/2006 privind statutul functionarului public parlamentar, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

= Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

* Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

*  0.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

» Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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6. 2. Legislatie secundara:
* Hotérérea Birourilor permanente ale Camerei Deputatilor si Senatului nr. 4/2020 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Autoritatii Electorale Permanente.

6.3. Alte documente, inclusiv reglementiiri interne ale entititii:

= Ordin SGG 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare,

= Ordine interne, emise de presedintele institutiei,

= Proceduri operationale si de sistem adoptate prin Ordin emis de presedintele Autoritétii
Electorale Permanente,

= Ordinul nr. 97 din 17 ianuarie 2020 privind aprobarea metodologiei de intocmire, avizare,
emitere si asigurare a publicitatii ordinelor presedintelui Autoritatii Electorale Permanente.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in proceduri

7. 1. Definitii ale termenilor

. Nr. |Termenul Definitia si/sau, dacd este cazul, actul care defineste termenul
| crt.
I. Ordin Dispozitie scrisa data de presedinte, pentru a fi executatd intocmai
7. 2. Abrevieri
Nr. Abrevierea/acronime Explicatie
cri.
Iis
A. Aprobare
2.
AEP Autoritatea Electorala Permanenta
A,
Ah. |Arhivare
4,
Alin. Alineat
5. 1 :
Ap. _|Aplicare 1
6.
Art. Articol
7.
Av. Avizare
8.
CM Comisia de monitorizare
9.
P Cabinet presedinte AEP
10. .
CcVP Cabinet vicepresedinte AEP
11.
orcC Ordonator principal de credite
12.
SG - Secretar general
13.
SGA Secretar general adjunct
14.
CFPP Control financiar preventiv propriu
15. Departamentul de control al finantarii partidelor politice si
DCFPPCE a campaniilor electorale
16. Departamentul legislatie, contencios electoral, relatia cu
\DLCERPUE Parlamentul si Uniunea Europeana
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[ 17
]‘ CPDCP Compartimentul protectia datelor cu caracter personal
[ 18.
1 DIPE Departamentul informatizarea proceselor electorale
.19, Departamentul coordonarea si monitorizarea activitatii in
DCMAT teritoriu
20.
DCOE Departamentul coordonarea organismelor electorale
21
DCI Departamentul cooperare internationala
22,
DLE Departamentul logistica electorala
23.
BPIC Biroul protectia informatiilor clasificate
24.
\DGJRU Directia generala juridica si resurse umane
25.
\DGAAP ) Directia generald administrativa si achizitii publice
26.
\DFS Directia financiara si salarizare
27.
SAPI Serviciul audit public intern
28.
DGR Directia generala registraturi
[ 29. Directia secretariat general si  pregatirea lucrarilor
L DSGPLCC ~ [colegiului consultativ
30.1E Elaboreazi i
31.|P Propune 5
32.1P.O. Procedura operationala
33.[F Verificare
34.T. Transmite

8. Descrierea procedurii (Mod de lucru)

8.1. Generalitati

(1) Proiectele de ordine de personal supuse aprobdrii presedintelui AEP trebuie insotite de
documente-suport pentru aprobare, acestea constituie documente de prezentare si motivare a
oportunitatii si legalitdtii emiterii ordinului (note, referate, cereri etc).

(2) Ordinele emise de citre presedintele AEP se elaboreaza, se avizeazi si se aprobd in conformitate
cu dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru aprobarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu dispozitiile Ordinului
nr. 97 din 17 ianuarie 2020 privind aprobarea metodologiei de intocmire, avizare, emitere si asigurare
a publicitatii ordinelor presedintelui Autoritatii Electorale Permanente, in acord cu principiile ordinii
de drept.

(3) in baza documentului suport, vizat de compartimentele de specialitate si aprobat de presedintele
institutiei, persoana responsabila din cadrul DRU intocmeste proiectul ordinului in 3 exemplare, astfel:

a) un exemplar care va contine:

- semndtura persoanei responsabile cu intocmirea ordinului,

- viza de legalitate, persoana cu atributii din cadrul DGJRU,

- viza conducatorului DRU,

- viza conducatorului DGJRU,

- viza conducatorului DFS,

- viza CFPP, daca este cazul,
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-viza secretarului general adjunct

- semnatura secretarului general,

- semnatura presedintelui AEP.

b) doud exemplare care vor contine numai semnatura presedintelui AEP.

(4) In cazul in care se constata nerespectarea dispozitiilor legale, precum si daca nu sunt indeplinite
cerintele de formad si de fond ale actului administrativ, persoana care constati neconcordanta
consemneaza in scris aspectele constatate, returnand proiectul de ordin intoemitorului pentru a opera
modificarile.

(5) In cazul in care se di refuz de vizd/semnare se intocmeste un punct de vedere motivat conform
dispozitiilor art. 437 alin. (3) din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, care se va inainta secretarului general si presedintelui institutiei.

(6) Ordinele semnate de presedintele AEP sunt inregistrate in Registrul de ordine, un exemplar al
ordinului cu semnétura presedintelui este comunicat persoanei care are obligatia de a-l pune in
executare, cel de-al doilea exemplar cu semnatura presedintelui va fi arhivat la dosarul de personal, iar
exemplarul cu semnaturile avizatorilor se va arhiva in ordine la biblioraftul ordinelor din anul respectiv.

8.1.1. Reguli in elaborarea ordinelor

(1) Proiectul ordinelor emise de presedintele A.E.P cuprinde urmatoarele parti:

a. Titlul actului;

b. Preambul;

¢. Formula introductiva;

d. Partea dispozitiva a actului;

(2) Titlul actului normativ cuprinde denumirea generica a actului, in functie de categoria sa
juridica si de autoritatea emitenti, precum si obiectul reglementarii exprimat sintetic. in situatia in care
ordinul are in vedere modificarea si sau completarea unui alt ordin trebuie sa rezulte din titlu.

(3) Preambulul se evidentiaza prin sintagma ..,Avand in vedere™ si cuprinde prevederile legale
avute in vedere la elaborarea actului, identificate prin articolele, alineatele si titlul actelor normative.

(4) Partea dispozitiva reprezintd continutul propriu-zis al reglementdrii, alcatuit din totalitatea
normelor juridice instituite prin sfera relatiilor sociale ce fac obiectul reglementérii acesteia, fiind
sintetizatd in urmitoarea ordine de prezentare a ideilor:

a) Dispozitii generale sau principii generale:

b) dispozitii privind fondul reglementarii;

¢) dispozitii tranzitorii;

d) dispozitii finale.

(5) Ordinele emise de presedintele A.E.P. trebuie redactate intr-un limbaj si stil juridic specific
normativ, concis, sobru, clar si precis, care sa excluda orice echivoc, cu respectarea strictd a regulilor
gramaticale si de ortografie.

(6) La elaborarea ordinelor se vor respecta prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare.

(7) Inainte de dispozitivul ordinului se vor introduce urmitoarele:

In temeiul art. 101 alin. (9) din Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei
Deputatilor, precum si pentru organizarea §i functionarea Autoritdtii Electorale Permanente, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Presedintele Autorititii Electorale Permanente emite prezentul
ORDIN:”

(8) Textul articolelor trebuie sd aibd caracter dispozitiv, sd prezinte norma instituitd fara
explicatii sau justificari.
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(9) In redactarea ordinelor, de reguld, verbele se utilizeaz la timpul prezent, forma afirmativa,
pentru a se accentua caracterul imperativ al dispozitiei respective.

(10) Utilizarea unor explicatii, prin norme imperative, este permisé numai in mésura in care ele
sunt strict necesare pentru intelegerea textului. Nu este permisd prezentarea unor explicatii prin
folosirea parantezelor.

(11) Referirea, intr-un ordin, la un act normativ sau la un alt ordin se face prin precizarea
categoriei juridice si a numarului, daca astfel orice confuzie este exclusa.

(12) Elementul structural de baza al partii dispozitive il constituie articolul. Articolul cuprinde,
de reguld, o singura dispozitie normativa aplicabila unei situatii date. Structura articolului trebuie sa
fie echilibrata, abordénd exclusiv aspecte juridice necesare contextului reglementarii.

(13) Articolul se exprima prin abrevierea .art.”. Articolele se numeroteazi in continuare, in
ordinea din text, de la inceputul pana la sfarsitul actului administrativ, cu cifre arabe. Dacd ordinul
cuprinde un singur articol, acesta se va defini prin expresia ,,Articol unic”.

(14) In cazul ordinelor care au ca obiect modificéri sau completiri ale altor ordine, articolele se
numeroteazi cu cifre romane, pastrandu-si numerotarea cu cifre arabe pentru textele modificate sau
completate.

(15) La redactarea textului unui proiect de ordin se pot folosi, ca parti componente ale acestuia,
anexe care contin prevederi ce cuprind exprimdri numerice, grafice. tabele, planuri sau alte asemenea.
Textul-cadru de trimitere trebuie s faci, in finalul siu, mentiunea ca anexa face parte din ordin.

(16) Ordinele privind numirea/mutarea vor cuprinde un articol distinct: ,.De la aceeasi datd
doamna/domnul va exercita atributiile prevdzute in fisa postului.”

(17) Ordinele privind incetarea raporturilor de serviciu/contractului de munca vor cuprinde un
articol distinct: ,,Pdna la data de ... ... ... domnul/doamna..., are obligatia de a preda lucrdrile si
bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitarii atributiilor, conform art. 524 alin.(1) din
O.U.G nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulteriaore coroborate cu prevederile art. 71 alin.
(2) din Legea nr. 7/2006 privind statutul functionarului public, cu modificdrile si completarile
ulteriaore ” si .DU/D-na ... ... ........are obligatia de a respecta prevederile art. 434 alin. (3) din Legea
nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
dispozitiile art. 18 din Ordinul nr. 90/2020 privind aprobarea Codului de conduitd eticd, emis de
Presedintele Autoritdtii Electorale Permanente”.

(18) De asemenea, ordinele privind numirea/mutarea/incetarea raporturilor de
serviciu/contractului de munca vor cuprinde toate elementele prevazute de dispozitiile art. 529 — art.
533 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

(19) Ordinul se semneazd de presedintele Autoritdtii Electorale Permanente, se dateazd si
numeroteaza de catre DGJRU.

(20) Numerotarea ordinelor se face in ordinea datirii lor, separate pe fiecare an calendaristic,
intr-un registru electronic de evidentd a ordinelor, iar pastrarea evidentelor ordinelor se realizeaza de
catre DGJRU.

8.1.2. Reguli privind modificarea, completarea si incetarea aplicabilititii ordinelor

8.1.2.1. Modificarea

(1) Modificarea unui ordin constd in schimbarea expresd a textului unora sau mai multor
articole ori alineate ale acestuia si in redarea lor intr-o noud formulare.

(2) Pentru exprimarea intentiei de modificare a unui ordin se nominalizeaza expres textul vizat,
cu toate elementele de identificare necesare, iar dispozitia propriu-zisd se formuleaza utilizdndu-se
sintagma ..se modifica si va avea urmatorul cuprins”, urmati de redarea noului text.
8.1.2.2. Completarea
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Completarea ordinului constd in introducerea unor dispozitii noi, cuprinzind solutii legislative
si ipoteze suplimentare, exprimate in texte, care se adaugd elementelor structural existente, prin
utilizarea unei formule de exprimare, cum ar fi: ,,Dupd articolul....se introduce un nou articol,...cu
urmdatorul cuprins:”.
8.1.2.3. Incetarea aplicabilititii ordinelor

Prevederile cuprinse intr-un ordin, contrare unei noi reglementiri de acelasi nivel sau de nivel
superior, trebui sa-si inceteze aplicabilitatea. Formula de exprimare este: ..La data intrarii in vigoare
a prezentului ordin, isi inceteaza aplicabilitatea dispozitiilor Ordinului presedintelui Autoritafii

*

Electorale Permanente nr....../...7 .

8.2. Documente utilizate la nivel de activitate

- documente suport de prezentare $i motivare a oportunitatii si legalitatii emiterii ordinului (note de
aprobare, referate de aprobare, cereri etc.)

- registrul de ordine,

- dosarul personal.

8.3. Resurse necesare
8.3.1. Resurse materiale
- statii de lucru, birouri, scaune, rechizite, linii telefonice, imprimante, faxuri, fotocopiatoare,
scanere.

- acces la reteaua de Intranet si Internet.

8.3.2. Resurse umane

- personalul DRU

- personalul compartimentelor de specialitate

- presedintele institutiei

8. 3. 3. Resurse financiare

- conform bugetului aprobat

8.4.  Persoanele care pe parcursul indeplinirii sarcinilor previzute de prezenta procedurd vor
vizualiza sau vor lua contact in alt mod cu date cu caracter personal le vor prelucra numai in
conformitate cu scopurile si temeiurile legale pentru care acestea au fost colectate, respectind
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si legislatia de punere in
aplicare a acestuia.

Nr. | Actiunea Operatiunea Responsabili Documente Termen
Cr generate e
t.
1. | Desemnarea Repartizare sarcinii de | Directorul/
persoanei din | serviciu directorul adjunct al
cadrul DRU DRU
pentru
elaborarea
ordinului de
personal
2. | Intocmirea Elaborarea Persoana din cadrul | Nota, referat,
documentelor documentelor suport DRU desemnata adresa
suport (nota,
referat, etc)
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3. | Avizarea si | Transmiterea Persoana din cadrul
aprobarea documentelor suport DRU desemnata
documentelor compartimentelor
suport implicate in avizare si
aprobare
4. | Elaborarea Intocmirea proiectului | Persoana din cadrul | Proiect ordin
proiectului ordinului de personal | DRU  desemnata | de personal in 3
ordinului de pentru  elaborarea | exemplare,
personal ordinului unul cu avize si
doua cu
semndtura
presedintelui
institutiei
5. | Avizarea si | Transmiterea Persoana din cadrul
semnarea proiectului  ordinului | DRU responsabila
ordinului de | de personal | cu intocmirea
personal persoanelor implicate = ordinului de
in avizare si semnare | personal
6. | Numerotarea, Ordinul de personal | Persoana din cadrul | Ordinul de | Dupa
datarea si | avizat si semnat este A DGJRU personal semnarea
inregistrarea inregistrat in Registrul | responsabila cu de citre
ordinului de | de ordine cu numar si | gestionarea presedint
personal data Registrului de ele
ordine institutiei
7. | Comunicarea si | Dupd Iinregistrare si | Persoana Confirmare de | 5 zile de
arhivarea datare, ordinul de | responsabild  din | primire alla
ordinului de | personal este | cadrul DRU ordinului  de | semnare
personal comunicat  personal personal
sau electronic
persoanei insarcinate
cu punerea in aplicare
si se va arhiva la
biblioraftul curent de
ordine si la dosarul de
personal
9. Responsabilitati
E{ Compartimentul
" l(postulYactiunea |l 11 m v vV \4! VI
(operatiunea)
0 1 o) 3 4 5] 6 7
Secretarul  generally
1. |adjunct
) Directorul general |V Ap.
" |DGJRU
3. |Directorul DRU |V Ap. Ap. Ap.
Directorul adjunctg Ap.
4. |DRU Ap. Ap.
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| Personalul

cadrul AEP

S. JeadrulDRU | = | : |
6.  |Compartimentele T Ap.
I de specialitate din

din Ap. | Ap.

Secretarul general |contrasemneaza

8. [|Presedintele AEP A

10. Anexe

Anexa nr. 1
Diagrama de proces

DIAGRAMA DE PROCES
PO. DGJRU. 09

Desemnare persoanei din cadrul DRU responsabila cu intocmirea
documentelor suport si a ordinului de personal
(directorul DRU)

1

Intocmirea documentelor suport si transmiterea acestora
compartimentelor de specialitate pentru avizare si aprobare
(persona responsabila desemnata de directorul DRU)

|

Intoecmirea exemplarelor proiectului de ordin si transmiterea
acestora pentru avizare si semnare
(persona responsabild desemnaté de directorul DRU)

|

Acordarea vizei de legalitate
(persoana responsabild din cadrul DGJRU)

|

Avizarea de cétre directorul DRU

I

Avizarea de catre directorul general DGJRU
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Avizarea de citre directorul
DFS (in cazul ordinelor de
personal cu implicatii
financiare)

l

Avizarea de catre SGA

|

Contrasemneaza SG

l

Semnarea de cétre
Presedintele AEP

Viza CFPP ( in cazul
== ordinclor de personal cu
implicatii financiare)

Anexa nr. 2
Exemplu de Ordin de numire/ modificare raporturi de serviciu/de munca

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

ORDIN NR. din
privind
Avéand in vedere referatul nr. ., aprobat de  presedintele
institutiei, prin care
ludnd in considerare prevederile din

in temeiul art. 101 alin. (9) din Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei
Deputatilor, precum si pentru organizarea si functionarea Autoritdtii Electorale Permanente, cu
modificarile si completirile ulterioare;
Presedintele Autorititii Electorale Permanente emite prezentul
ORDIN
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Art.1. Incepind cu data, ___, domnul/doamna se angajeazd/numeste n
functia publica parlamentara de din cadrul
pe perioada determinatd/nedeterminata .cu  normd
intreagd /raport de serviciu cu timp partial.
Art.2. De la data prevazuta la art. 1 domnul/doamna va avea

urmatoarele drepturi salariale:
- gradatia transelor de vechime in munca: ____
- salariul de baza:
- spor pentru complexitatea muncii:
- spor pentru conditii vataimatoare:

Art. 3. De la aceeasi data doamna/domnul va exercita atributiile prevazute in fisa postului,
anexi la prezentul ordin.

Art. 4. Prezentul ordin poate fi contestat potrivit dispozitiilor art. 527 alin. (1) si ale art. 536
din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, in
conditiile si termenele prevazute de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile
si completarile ulterioare. /sau/ Prezentul ordin poate fi contestat in termenele si conditiile prevazute
de art. 266 — 268 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.5. (1) Prevederile prezentului ordin vor fi duse la indeplinire de

(2) Directia generala juridica si resurse umane asigurd comunicarea prezentului ordin

PRESEDINTE
(numele si prenumele)

Contrasemneazi:
Secretar general
(numele si prenumele)

Avizat:
favorabil/nefavorabil: , secretar general adjunct
imi asum responsabilitatea corectitudinii si legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

favorabil/nefavorabil: , director DFS
imi asum responsabilitatea corectitudinii si legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

avizat: CFPP!
imi asum responsabilitatea corectitudinii si legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

favorabil/nefavorabil: , director general DGJRU
imi asum responsabilitatea corectitudinii §i legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

favorabil/nefavorabil: . director DRU
imi asum responsabilitatea corectitudinii si legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

ISe aplicd in cazul ordinelor de personal care au implicatii financiare
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avizat pentru legalitate:
am luat cunostintd de acest inscris oficial si imi asum responsabilitatea privind legalitatea actului
administrativ

Intocmit:
imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, corectitudinea si legalitatea intocmirii acestui act
oficial

Anexa nr. 3
Exemplu de Ordin incetare raporturi de serviciu/de munca

AUTORITATEA ELECTORALA PERMANENTA

ORDIN NR. din
privind
Avind in vedere referatul nr. , aprobat de presedintele
institutiei, prin care
ludnd in considerare prevederile din

in temeiul art. 101 alin. (9) din Legea nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei
Deputatilor, precum si pentru organizarea si functionarea Autoritatii Electorale Permanente, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Presedintele Autorititii Electorale Permanente emite prezentul

ORDIN
Art.1. Incepind cu data, raportul de serviciu/muncé ale domnului/doamnei
. functia la , inceteaza prin acordul partilor/demisie/...
Art.2. Pana la data de domnul/doamna . are obligatia de a preda lucririle

si bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitarii atributiilor, conform art. 524 alin.(1) din
0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare coroborate
cu prevederile art. 71 alin. (2) din L egea nr. 7/2006 privind statutul functionarului public, cu
modificarile si completarile ulteriaore.

Art3. Pentru o perioadi de 2 ani dupd incetarea raportului de serviciu,
doamna/domnul are obligatia de a respecta interdictiile prevazute de prevederile art.
434 alin. (2) si (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare. coroborat cu dispozitiile art. 18 din Ordinul nr. 90/2020 privind aprobarea Codului de
conduita eticd, emis de Presedintele Autoritatii Electorale Permanente.
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Art.4. Prezentul ordin poate fi contestat potrivit dispozitiilor art. 527 alin. (1) si ale art. 536 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, in conditiile
si termenele prevazute de Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004. cu modificarile si
completarile ulterioare. /sau/ Prezentul ordin poate fi contestat in termenele si conditiile prevazute de
art. 266 — 268 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificéarile si completarile
ulterioare.

Art. 5. - Directia financiara si salarizare, Directia resurse umane si doamna/domnul
vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.
Art. 6. - Prezentul ordin se comunicd Directiei financiare si salarizare si doamnei/domnului
, prin grija Directiei generale juridice si resurse umane.

PRESEDINTE
(numele si prenumele)

Contrasemneaza:
Secretar general
(numele si prenumele)
Avizat:
favorabil/nefavorabil: , secretar general adjunct
imi asum responsabilitatea corectitudinii si legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

favorabil/nefavorabil: , director general DGJRU
imi asum responsabilitatea corectitudinii si legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

favorabil/nefavorabil: , director DRU
imi asum responsabilitatea corectitudinii §i legalitatii, in solidar cu intocmitorul inscrisului

avizat pentru legalitate:
am luat cunostinta de acest inscris oficial si imi asum responsabilitatea privind legalitatea actului
administrativ

intocmit:
imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, corectitudinea §i legalitatea intocmirii acestui act
oficial




